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PRAKTIKUM + AUSBILDUNG
F F N I DIGITALER INFO-LUNCH
16. Marz 2022 von 12:30 Uhr bis 13:30 Uhr

Frankfurter Osten nachhaltig

Agenda

* Ergebnisse Unternehmensbefragung
(Tobias Kurka & Alexander Dargel, Wirtschaftsférderung Frankfurt GmbH)

» Vorstellung Praktikumswoche
(Malte Burger, stafftastic GmbH / Praktikumswoche)

. VorstellunP Azubi-Messe
(Jurgen Schiller, Standortinitiative FFN e.V. / Westfalia Eichmann GmbH)

 Fragen & Diskussion

Das Industrie- und Gewerbegebiet. www.frankfurter-osten.de



Frankfurter Osten nachhaltig :

Frgebnisse Unternehmensbefragung: Fokus Praktikum

Anzahl jahrlicher Praktikumsplatze: Hat Ihr Unternehmen Probleme
45 bis 65 geeignete Praktikant*innen zu finden?

Anteil Unternehmen mit Praktikumsplatzen:
96% (22 von 23 Unternehmen)

= Ja (9) = Nein (14)

Das Industrie- und Gewerbegebiet. www.frankfurter-osten.de




‘, Smarte

I
i ® =—  Berufsorientierung
& 4 inden Ferien

q Praktikumswoche



Was ist die Praktikumswoche?

Mit der Praktikumswoche lernen Schuler:innen jeden Tag in einer
Woche ein neues Unternehmen kennen. So entstehen nachhaltige
Verbindungen in die Unternehmen und Ausbildungsvertrage.

Aktionszeitraum: gesamte Sommerferien (oder frei wahlbar)

Die Schuler:innen suchen sich selbst die Woche aus, in dersie 5
Tage 5 Unternehmen besuchen wollen. So verteilt sich die
Nachfrage auf die gesamten Ferien.

www.praktikumswoche.de



et
Erklarvideo auf

www.praktikumswoche.de/produkt#video

Smarte Berufsorientierung
In den Ferien



Ablauf der Praktikumswoche

1.

Die Unternehmen erstellen
auf der Plattform der
Praktikumswoche ihre
offenen Praktikumsstellen.

Wichtige Fragen Unternehmen:
- Wann gibt es Kapazitaten?

- Wie viele Praktikant:innen?

- In welchen Bereichen?

www.praktikumswoche.de

2. 3.

Die Schuler:innen Die Plattform bringt beide

registrieren sich und Seiten zusammen und

geben ihre Interessen an. plant interessenbasiert
und automatisch eine
individuelle

Wichtige Fragen bei Schiilern:
- Wann habe ich Zeit?
- Welche Bereiche interessieren mich?

0-0-0-0-0

Praktikumswoche.



Referenzen

Praktikumswoche 2021in Zahlen
5.800 Praktika vermittelt
600 angemeldete Unternehmen

2.000 registrierte Schuler:innen

o Nortpiestond. FULDA
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Oldenburg 2021
Ruckblick

Ruckblick Video auf Praktikumswoche

Oldenbur
www.praktikumswoche.de/produkt/referenzen/oldenburg#video -




So lauft eine Praktikumswoche ab

Start Plattform Ferienstart

Ansprache /

Marketi
Orga-Treffen arketing

Unternehmens

Multiplikatoren Presse Start

Vorstellung Ansprache Ansprache .
Partner Unternehmen Schiler:innen q Praktikumswoche

KW KW KW KW KW KW KW KW KW KW KW KW KW KW KW KW KW KW KW
16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34

‘ |
Mai Orga-Treffen Juni .
Schiiler Juli August

_ Multiplikatoren
www.praktikumswoche.de



Womit konnen Sie rechnen?

der Schiler:innen wiirden die Schulform-Verteilung bei Schiiler:innen
990/ Praktikumswoche Freund:innen
(o) weiterempfehlen.

4,2

Sterne gaben die Schuler:innen der Praktikumswoche in
ihrem Gesamteindruck.

der Schuler:innen kénnen sich ein duales
(0] Studium oder eine Ausbildung in einem der
o besuchten Unternehmen vorstellen. Q @ Hauptschule Realschule @ Fachoberschule (FOS) @ Gymnasium

www.praktikumswoche.de

Die Ergebnisse sind eine Zusammenfassung aller Daten aus den
Praktikumswochen in Deutschland im Jahr 2021.



Altersverteilung der Schuler:innen

@ 15 Jahre 16 Jahre @ 17 Jahre @ 18Jahre @ 19Jahre @ 20 Jahre

www.praktikumswoche.de

Die Ergebnisse sind eine Zusammenfassung aller Daten aus den
Praktikumswochen in Deutschland im Jahr 2021.
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Vermittlungsplattform

Unsere Plattform vermittelt
automatisch Praktikant:innen und
plant Praktikumswochen. Die
Schdler:innen und Unternehmen

kénnen sich selbststandig anmelden.

ol

Pressearbeit & Flyer

Wir unterstitzen mit
Pressemitteilungen far lokale
Zeitungen und fertigen Flyern/
fertigem Flyer fur Schulen und
Lehrer:iinnen: Alle Beteiligten sind so
bestens informiert.

www.praktikumswoche.de

Alle Leistungen und Inhalte

-

Offentliche Website

Die Informationszentrale fir alle
Schuler:innen, Unternehmen und
Eltern: Hier finden sich alle
Informationen zu Ablauf und
Teilnahme.

o

Social-Media Marketing

Mit dem von uns Gbernommenen
Social-Media Marketing erreichen Sie
Schuler:innen und Eltern auf den
wichtigen Plattformen so die
Praktikumswoche bekannt!

<
=

Datenschutz konform

Fir alle Teilnehmenden gibt es einen
DSGVO-konformen Umgang mit Daten.
Bei Teilnehmenden unter 18 wird ein:e
Erziehungsberechtige:r/ein Elternteil

um Bestéatigung gebeten.

.

Support & Ansprechpartner

Unternehmen, Schaler: innen und
Eltern erhalten einen persénlichen
Ansprechpartner, der bei Fragen
telefonisch und per E-Mail erreichbar
ist.



Preise und Pakete
Vermittlungsplattform & Website

- smarte Vermittlungsplattform und automatisches Matching
- Registrierungsmoglichkeit fur Schuler:innen und Unternehmen
- Offentliche Website als zentrale Informationsquelle
- spannende Erklarvideos auf der Website
- vollstandiger Datenschutz, besonders fur Minderjahrige
€ (netto)

Presse- & Medieninhalte*

- Pressemitteilungen fur lokale Ansprache Uber die Zeitungen
- Newslettertexte fur Unternehmen & Schuler:innen
- Flyer fur Unternehmern & Schuler:innen

www Hardeut fdrdehrerinnen & Berufscoaches
Preis 2.100 € (netto) * Paket ist optional

Preis 7.750



Preise und Pakete
Social-Media-Marketing*

- Design von 6 Anzeigen (Posts und Storys)
- Erstellung der Kampagnen auf Instagram und Facebook
- Verlinkung lhrer 6ffentlichen Webseite
- 500 € Anzeigenbudget inklusive
Preis 1.650 € (netto)

Support & personliche Ansprechpartner*

- Support Uber Telefon und E-Mail

- kein Sprachcomputer

- kompetente Auskinfte rund um die Praktikumswoche
Preis individuell

www.praktikumswoche.de

* Paket ist optional



Unsere stafftastic Plattformen
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Uber die stafftastic GmbH

Malte Burger
Co-Founder & CEO

Co-Founder & COO

www.praktikumswoche.de

Jan Herold Miiller

+10

Personen
Hendrik Heil in d.er
stafftastic GmbH

Co-Founder & CTO

Die stafftastic GmbH ist bereits mehrfach ausgezeichnet

SIEGER 2018 Sonderpreis der Jury 2021
Herausragende Kreativitit

HESSIS__CHER\%) medlzv
GRUNDERPREIS
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Kontakt & Ansprechpartner

, "Wir freuen uns mit Ihnen eine Praktikumswoche in lhrer
; “m Region zu organisieren, die Unternehmen und
b Schiiler:innen begeistert."

malte@praktikumswoche.de

0661960903 74

@ ¢ K

www.praktikumswoche.de

Malte Birger
Projektleitung

www.praktikumswoche.de



Frankfurter Osten nachhaltig :

Ergebnisse Unternehmensbefragung: Fokus Ausbildung

Anzahl jahrlicher Ausbildungsplatze: Hat Ihr Unternehmen Probleme
58 bis 71 geeignete Auszubildenden zu finden?

Anteil Unternehmen mit Ausbildungsplatzen:
87% (20 von 23 Unternehmen)

= Ja (15) = Nein (8)

Das Industrie- und Gewerbegebiet. www.frankfurter-osten.de




Frankfurter Osten nachhaltig :

Ergebnisse Unternehmensbefragung: Fokus Azubi-Messe

Maochten Sie inr Unternehmen auf einer
Messe potentiellen Auszubildenden
prasentieren?

m Ja (14) = Nein (9)

Das Industrie- und Gewerbegebiet. www.frankfurter-osten.de



Frankfurter Osten nachhaltig :

Vorstellung Azubi-Messe (1/2)
Vorhaben:

Initiierung und Durchfuhrung einer Azubi-Messe im Nachhaltigen
Gewerbegebiet (organisiert von der Standortinitiative FFN e.V.)

Ort:
Halle Carl Friedrichs GmbH und/oder Fabriksporthalle

Datum und Uhrzeit:
offen

Das Industrie- und Gewerbegebiet. www.frankfurter-osten.de




Frankfurter Osten nachhaltig :

Vorstellung Azubi-Messe (2/2)

Bisheriger Stand und Resonanz:
Projektinitiierung; Erfahrungsaustausch; Grol3es Interesse verschiedener Akteure

(Unternehmen, Schulen, Institutionen, etc.)

Organisation:
Grandung Arbeitskreis ,Azubi-Messe’, monatliche Meetings

Weitere Schritte:
Vorbereitung Strategieteam-Sitzung (29.03.); Planung Arbeitskreis-Meetings,
Klarung rechtlicher Fragen; Aufgabenverteilung; Aktivierung der Akteure; Marketing

Das Industrie- und Gewerbegebiet. www.frankfurter-osten.de




Frankfurter Osten nachhaltig :

Arbeitskreis Azubi-Messe

Jurgen Schiller Werner Bauer

Westfalia Eichmann GmbH Bildungszentrum Bauer GmbH
Tel: +49 (0) 69 94 14 15 - 25

E-Mail: |.schiller@westfalia-eichmann.de

Karen Pond
Matthias Hofmeister Druck- und Verlagshaus Zarbock GmbH & Co. KG
F. Hofmeister Marmor und Granitwerk GmbH
Frank Schulke Niels Jager
. . Niels J2 K
Carl Friedriche GrbH IdeenReich Agentur fur Eventmanagement Niels Jager e
Stella Schulz-Nurtsch Guido Neumann

Schulz & Souard Handelsges. fur techn. Bedarf mbH Equinix (Germany) GmbH

Und vielleicht Sie und Ihr Unternehmen?

Das Industrie- und Gewerbegebiet. www.frankfurter-osten.de



mailto:j.schiller@westfalia-eichmann.de

Frankfurter Osten nachhaltig :

Weitere Planung und Termine

Teilnahme Online-Unternehmensumfrage: Hier Beteiligen (Aufwand: max. 5 Minuten)

Job-/Praktikums-/Ausbildungsbérse
https://frankfurter-osten.de/jobs/jobportal/ (Angebote an: jobs@frankfurter-osten.de)

Fr, 18.03.2022, 11:00 bis 12:00 Uhr
Treffen Arbeitskreis Azubi-Messe, digital: Teilnehmen

Di, 29.03.2022, 17:00 bis 18:30 Uhr
Offene Strategieteam-Sitzung FFN e.V. (Fokus: Azubi-Messe), digital: Teilnehmen

Das Industrie- und Gewerbegebiet. www.frankfurter-osten.de



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfPBMkLvshOlumJkJtHFvEd_H5-Vi9g9JRfRZ4cr9Ra3o7xgw/viewform?usp=sf_link
https://frankfurter-osten.de/jobs/jobportal/
mailto:jobs@frankfurter-osten.de
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NjBlYjU3ZWMtMGNkZC00YzQxLWJkZDEtZGUyYzY4OWE0ODdm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2296b78e5d-b675-4052-9858-ec6111cd11b4%22%2c%22Oid%22%3a%222e72393d-52a6-4b12-b537-dc216bee3878%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Yjk1NmJlZmItMjZiYi00ZGFlLWE5NDUtODFjZDUwZjRkZDRk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2296b78e5d-b675-4052-9858-ec6111cd11b4%22%2c%22Oid%22%3a%222e72393d-52a6-4b12-b537-dc216bee3878%22%7d

Frankfurter Osten nachhaltig :

Kontakt

Standortinitiative FFN e.V. Tobias Kurka (geb. Loser)

E-Mail: info@frankfurter-osten.de Wirtschaftsforderung Frankfurt GmbH
Internet: www.frankfurter-osten.de Tel.: +49 (0) 69 212-75342

E-Mail: tobias.kurka@frankfurt-business.net

Jargen Schiller

Westfalia Eichmann GmbH Alexander Dargel
Tel.: +49 (0) 69 94 14 15 — 25 Wirtschaftsforderung Frankfurt GmbH
E-Mail: |.schiller@westfalia-eichmann.de Tel.: +49 (0) 69 212-75742

F-Mail: alexander.dargel@frankfurt-business.net

Malte Burger

stafftastic GmbH / Praktikumswoche
Tel.: +49 (0) 661 960903 71

E-Mail: malte@stafftastic.de

Das Industrie- und Gewerbegebiet. www.frankfurter-osten.de
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